
La RSE c’est quoi ? 

LA RSE, c’est la Responsabilité Sociétale 
des Entreprises 

C’est lorsqu’une organisation, 
par exemple une entreprise ou
une association se préoccupe 
à la fois
• du bien être des personnes 

accompagnées
• du bien être des professionnels
• de faire du bien à la planète
• Réduire les gaspillages
• - Réaliser des achats et des 

investissements responsables

02 Concrètement, ça consiste à quoi ?

03 ça sert à quoi ? 

Rien n’oblige une association 
ou une entreprise à faire de la RSE

Mais il existe des règles à respecter pour 
pratiquer la RSE
Cela s’appelle la norme ISO 26000

Cette norme sert à tout type d’organisation 
qui souhaite s’engager dans une démarche 
de Responsabilité Sociale.

01 C’est pour qui ?

La RSE concerne 
• toutes les entreprises
• toutes les associations
• tous les établissements
• toutes les administrations
• …

Dans mon établissement, tout le monde est concerné

C’est un engagement collectif 
Tout le monde participe selon ses moyens par des petits gestes de la vie 
quotidienne

La norme ISO 26000 s’organise autour de 7 questions centrales :

• Le mode de gestion de la structure (cela s’appelle
la gouvernance)

• Les droits de l’homme (par exemple le droit de voter, le droit
d’être respecté…)

• Les conditions de travail (par exemple les relations
avec la direction ou encore les droits sociaux)

• l’environnement (par exemple trier les déchets)
• payer ses fournisseurs dans des délais justes, (cela s’appelle

la loyauté des pratiques
• la protection du consommateur (par exemple, en ESAT, c’est

vendre des produits de qualité, sans danger pour le client)
• La contribution au développement durable, c'est faire les

choses en pensant à la planète , aux gens, et à l'avenir (par
exemple, c’est comment l’ESAT créé des emplois ou encore
utilise des énergies renouvelables )
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Commencer une démarche de RSE, cela sert à

• améliorer le fonctionnement de l’établissement
• améliorer le bien-être des personnes accompagnées

et des salariés
• faire attention à la planète
• agir dans le respect des droits de chacun
• faire attention aux besoins de tous

(par exemple les partenaires, les clients des ESAT,
les familles …)

• faire des économies
• montrer à tout le monde nos valeurs

04 Et moi, concrètement, je fais quoi ?

La RSE fait partie de la stratégie d’une organisation. 
Par exemple, pour un ESAT, la RSE est inscrite dans son projet 
d’établissement.. 

Les actions à suivre sont également inscrites dans un plan d’action.

Cela peut être par exemple : 

• Réduire la consommation d'énergie en éteignant les lumières 
et les appareils électriques quand je ne les utilise pas

• Faire le tri sélectif  
• acheter des affaires d’occasion
• participer à des actions citoyennes comme par exemple  

le nettoyage des plages
• participer à des événements locaux

La Responsabilité Sociale, c’est quand une organisation participe 
au développement durable
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